ODPORUCACIE STANOVISKO

KOMISIE PRE PROFESIJNY ROZVOJ PEDAGOGICKYCH ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV*

1) Druh zZiadosti  Ziadost o vydanie opravnenia na poskytovanie inovaéného vzdeldvania
¢islo: 18297 nova Ziadost

2) Nazov a sidlo Ziadatela
UNI CREDIT, n.o., Bozeny Némcovej 8, 974 01 Banska Bystrica

3) Meno statutarneho organu

Ing. Jozef Durica

4) Kategéria, podkategéria alebo kariérova pozicia, pre ktord bude Ziadatel poskytovat
inovacné vzdelavanie
Uditel: ucitel MS, uditel 1. stupria ZS, ucitel 2. stupnia ZS, ucitel véeobecného vzdeldvania
v strednej Skole, ucitel odborného vzdeldvania a pripravy v strednej Skole, ulitel zakladnej
umeleckej skoly, ucitel jazykovej Skoly; majster odbornej vychovy; vychovavatel;
korepetitor; Skolsky tréner; pedagogicky asistent; zahranicny lektor; Skolsky Specidlny
pedagdg; skolsky digitalny koorginator; ucitel profesijného rozvoja: lektor vzdelavania,
metodik profesijného rozvoja, konzultant atestacného portfélia. OZ: psycholég a Skolsky
psycholdg, Specidlny pedagdg a terénny Specidlny pedagdg, kariérovy poradca, logopéd
a Skolsky logopéd, liecebny pedagdg, socidlny pedagog.

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovacného vzdelavania

Obsahom inova¢ného vzdeldvania su inovativne teoretické a praktické informacie z oblasti
tvorby a spracovania dokumentov, administrativnych materidov a grafickych podkladov.
Vzdelavanie zahfiia aj ich spracovanie do elektronickej podoby s vyuZitim e-learningového
prostredia, multimedidlnych prvkov a interaktivneho obsahu. Ziskané zruc¢nositi su
uplatnitelné pri tvorbe Studijnych materidlov, testov, prezentdcii, administrativnych
dokumentov, tlaciv a grafickych vystupov pre potreby kazdodennej pedagogickej

a administrativnej praxe. Z takto vymedzenej obsahovej oblasti inovacného vzdeldvania nie
je mozné urdit, na ¢o presne bude inovacné vzdelavanie zacielené. V ¢om je konkrétna
inovacia.

Obsahova oblast:
L kurikulum [ digitalizacia [l inklazia
6) Prilohy zZiadosti

A. Kritéria na posudenie spdsobilosti poskytovat inovaéné vzdelavanie
a) prehibenie, rozsirenie alebo inovacie profesijnych kompetencii pedagogickych

zamestnancov a odbornych zamestnancov v prislusnych kategériach
a podkategdriach
Ku kazdej kategorii PZ a OZ je potrebné presne uviest inovaciu v kontexte
profesijnych kompetencii (profesijny Standard zo septembra 2026). Niektoré
kompetencie tvoria zaklad praxe PZ alebo OZ a nie inovaciu kompetencii. Ziadatel
uvadza informaciu o schvdlenych vzdelavaniach, nie je viak preukdzana
podmienka z §6, ods.3 vyhlasky ¢. 361/2019 — preukazat vysledky ¢innosti
Ziadatela najmenej za predchdadzajuci rok ¢innosti a najviac za predchadzajucich 5
rokov ¢innosti.

v stlade s § 65 zdkona ¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov



b)

prenos najnovsich poznatkov alebo skusenosti z praxe do

. obsahu, metéd alebo foriem vychovy a vzdelavania

. metdd alebo foriem poskytovania vychovy podla odbornych

¢innosti vykonavanych alebo poskytovanych podla osobitnych
predpisov

. vychovy, vzdelavania a poskytovania poradenstva

pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom

. vykonu cinnosti psychologickej, logopedickej, socialno-

pedagogickej, liecebno-pedagogickej alebo Specialno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukacie deti a Ziakov

. poskytovania kariérového poradenstva, socidlneho

poradenstva alebo prevencie vo vychove a vzdelavani

. vykonu Specializovanych ¢innosti

. vykonu riadiacich ¢innosti v Skole alebo v skolskom zariadeni

. dalsich oblasti ¢innosti Skoly, Skolského zariadenia alebo

zariadenia socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,
zariadenia socialnych sluZieb alebo rehabilitacného strediska
pre zrakovo postihnutych

Preukazané

OJ

O

O

B. Odborné zameranie, personalne zabezpecenie a vysledky ¢innosti Ziadatela o vydanie
opravnenia sa preukazuju dokladmi o

a)

b)

c)

zamerani a vysledkoch

8.

9.

. vedeckej ¢innosti alebo odbornej ¢innosti

. publikacnej ¢innosti alebo umeleckej ¢innosti

. druhu ekonomickej ¢innosti alebo vyrobnych postupov
. riadiacej ¢innosti a koncepcnej ¢innosti

. projektovej Cinnosti

. vzdeldvacej ¢innosti

. poradenskej ¢innosti

inej hlavnej ¢innosti

inej ako hlavnej ¢innosti

Preukazané

X O 0O O

X

I I

vzdelani a odbornosti odborného garanta a dalSich os6b, ktoré maju
zabezpecovat inovacné vzdelavanie (profesijny struktirovany Zivotopis)

Garant spfﬁa vzdelanie k obsahu inovacného vzdelavania. Lektori, ktori su uvedeni,
nemaju prepojenie na oblast $kol alebo odbornych zariadeni. Nie je preukazana
ich odborna znalost v administrativnych materialov.
ziskanych domacich oceneniach a medzinarodnych oceneniach Ziadatela o
vydanie opravnenia



Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

d) inych skutocnostiach, ktoré preukazujui odborné zameranie, persondine
zabezpecenie a vysledky cinnosti Ziadatela o vydanie opravnenia

Kliknite alebo tuknite sem a zadajte text.

7) Vstupné poziadavky na PZ alebo OZ

Jednotlivi uchadza¢i musia spifiat kvalifikaéné predpoklady pre kategérie PZ alebo 07,
ktoré st uvedené v zakone 138/2019 a vo vyhlaske 173/2023.

8) Profesijné kompetencie na vykon pracovnej ¢innosti, ktoré si absolvent inovacného
vzdeldvania inovuje
Ziadatel rozdelil profesijné kompetencie na véeobecné kompetencie pre vietky kategdrie
PZ a OZ a potom na Specifické, ktoré rozdelil medzi PZ a OZ. Profesijné kompetencie je
potrebné prepojit na profesijny Standard jednotlivych kategdrii a podkategérii PZ a OZ
a zvazit, ktoré kompetencie sa budu inovovat a v ¢om konkrétne. Vynat kategoriu ucitel
profesijného rozvoja.

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovacného vzdelavania

doc. PaedDr. Peter Polakovic, Ph.D. — spfﬁa podmienky §55, ods. 6, 7 zdkona ¢. 138/2019.

10) Zaver: Komisia odporuéa vydat opravnenie na poskytovanie inovaéného vzdeldvania po
zapracovani vecnych pripomienok:

1.0bsahovoé vymedzenie inovacéného vzdelavanie je velmi vSeobecné, a preto je potrebné viac

ho 3pecifikovat, pripadne zuzit. 2. Upravit ukoncenie vzdeldvania — zaverec¢nu pracu zmenit na

zdverecnu prezentdaciu. 3. Upravit profesijné kompetencie podla profesijného standardu pre

jednotlivé kategorie a podkategdrie PZ a OZ a ku kompetencii uviest presnu inovaciu, ktoru

absolvent vzdelavania nadobudne. 4. Doplnit preukazanie konkrétnych vysledkov ¢innnosti

Ziadatela za minimalne jeden rok a maximalne za 5 rokov. 5. Doplnit Gdaje k lektorom

o prepojenie na oblast $kél alebo skolskych zariadeni.



